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Etablissement d’enseignement artistique,
Gére par un syndicat mixte, 290 agents, 2900 éleves
le Conservatoire a rayonnement régional de Lyon
RECRUTE PAR CONTRAT
Poste a pourvoir au ler septembre 2010
UN SURVEILLANT POLYVALENT
POUR UN REMPLACEMENT D’'UN AN
> MISSIONS

Encadrement des éléves pendant les intercours et en cas d'absence d'un professeur au Conservatoire,
ou dans le cadre d'activités de diffusion a I'extérieur de I'établissement

Surveillance des batiments et application des consignes de sécurité

Participation a la vie scolaire
Prét de salles, contréle de présences, service d'appariteur pendant les examens de début et de fin d’année.

Contribution a la gestion technique des activités
Installation et rangement des salles pour les activités pédagogiques et les réunions et manutention
d'instruments de musique et de divers matériels

> CONDITIONS D’EXERCICE

Cycle de travail de 37h30 par semaine du lundi au vendredi, donnant droit a 15 jours d’ARTT a prendre ainsi
que les 29 jours de congés annuels, pendant les vacances scolaires.

Horaires par roulement, avec pause d’1/2heure comptée dans le temps de travail,

- 8heure - 15heure 30,

- 14heure 30 — 22heure, une semaine sur six.

Intervention en supplément, selon un calendrier communiqué a I'avance :
un samedi sur cing de gheure a 16heure 30, avec récupération pendant les vacances scolaires.

Travail ponctuel en soirée ou le week-end, dans le cadre de la programmation artistique du Conservatoire,
compensé par |'attribution de jours de congés supplémentaires pendant les vacances scolaires.

> PROFIL SOUHAITE

Savoir mettre en place des relations avec les éléves et faire de la médiation en cas de problémes
Avoir le sens du contact et de la courtoisie

Etre capable d'apprécier le degré d'importance des faits, étre réactif

Etre capable de réagir avec calme et maitrise face a un éventuel incident

Connaitre les protocoles d'urgence et les installations de lutte contre les incendies

Connaitre les gestes de premiers secours

CONDITIONS DE REMUNERATION

1432.50€ brut mensuel (base adjoint technique 2°™ classe 1* échelon)
Titres restaurant et prise en charge abonnement TCL a 50%

Comité des ceuvres sociales

éme

Adresser lettre de motivation et C.V. avant 27 aolt 2010
a Monsieur le Directeur du Conservatoire de Lyon
4 montée Cardinal Decourtray — 69321 Lyon cedex 05



