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Géré par un syndicat mixte et assurant les missions d’enseignement artistique (en musique – danse – 
théâtre), le Conservatoire à Rayonnement Régional de Lyon est pôle ressources sur son territoire où 
son action s’inscrit pleinement au sein du secteur artistique et culturel.  
Fort de son projet d’établissement, le Conservatoire vous propose de rejoindre ses équipes. 
 
 

LE CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT REGIONAL DE LYON 
RECRUTE 

UN REGISSEUR AUDIOVISUEL POLYVALENT (H/F)  

TEMPS COMPLET  
 

 

MISSIONS 

Rattaché(e) au Régisseur Général, responsable du pôle technique, vous contribuez à la réalisation des projets 
pédagogiques et des manifestations artistiques, pour l’ensemble des tâches administratives et techniques Son, 
vidéo et lumière. 
 
Vos missions sont les suivantes : 
 Vous gérez le parc audiovisuel et à ce titre, vous assurez :  

- Les commandes de fournitures et matériel 
- L’inventaire, l’entretien et le rangement du parc 
- La maintenance du matériel (nettoyage, câblage, soudures…) 
- Le suivi des réparations plus importantes (établissement des devis et bons de commandes et 

relations avec les prestataires) 
- Les rangements et installations techniques des salles au niveau son et vidéo 

 Vous assurez la préparation des activités pédagogiques, animations et manifestations : 
- L’établissement des besoins techniques audiovisuels et back line sur les projets 
- La préparation du matériel et des instruments, le transport, l’installation et désinstallation 

techniques son, vidéo et lumière, et la régie des manifestations  
- Aide à la manutention des instruments de musique (percussions, harpes, claviers, clavecins, etc.) 
- Contribution aux travaux de manutention annuels : débarras, déplacements de mobilier… 

 Vous veillez au respect des règles de sécurité dans le cadre de l’accueil du public 

Poste à contraintes horaires : cycle de travail de 38H45 hebdomadaire, variable dans la tranche horaire entre 
8h et 24h -travail en soirée et le week-end fréquent, avec attribution de 22 jours RTT annuel. 

PROFIL DEMANDÉ 

 Titulaire d’une formation en techniques du son, avec des connaissances en matériel son, lumière & vidéo  
 Bonne connaissance des instruments et de l’orchestre,  
 Compétence pour lire et interpréter une fiche technique, un plan d’implantation d’ensemble 
 Organisé et rigoureux, capacité d’initiatives, être réactif et savoir rendre compte 
 Aptitude à travailler au sein d'une équipe, capacités relationnelles 
 Titulaire du permis de conduire (B au minimum avec capacité à conduire des véhicules de 20m3) 
 Aptitude au port de charges et au travail en hauteur, titulaire ou en capacité d’obtenir le SSIAP1 (service de 

sécurité incendie et d’assistance aux personnes), ainsi qu’habilitation électrique de premier niveau 
 Pratique des outils bureautiques appréciée 
 Intérêt pour les pratiques artistiques au sein d’une institution culturelle au service du public.  

 
Poste de catégorie C, cadre d’emploi Adjoint technique territorial, par voie de mutation ou 
détachement, le cas échéant contractuel. A pourvoir à compter du 16 octobre 2023. 
Adresser lettre de motivation et C.V. avant le 27 septembre 2023 à : 
Monsieur le Directeur général du Conservatoire de Lyon 
Par mail à recrutement@conservatoire-lyon.fr   


