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Géré par un syndicat mixte et assurant les missions d’enseignement artistique (musique – danse 
– théâtre), le Conservatoire à Rayonnement Régional de Lyon est pôle ressources sur son 
territoire où son action s’inscrit pleinement au sein du secteur artistique et culturel.  
Fort de son projet d’établissement, le Conservatoire vous propose de rejoindre ses équipes. 
 
 

LE CONSERVATOIRE A RAYONNEMENT REGIONAL DE LYON 
RECRUTE UN.E 

ASSISTANT.E TERRITORIAL.E D’ENSEIGNEMENT ARTISTIQUE EN ALTO 
TEMPS NON-COMPLET - 08h00 hebdomadaire  

 

 
MISSIONS : 

 
Au sein du département cordes, et sous la responsabilité du Directeur des études de musique : 
 
Vous assurez l’enseignement de l’alto. A ce titre : 

 Vous dispensez des cours et organisez la vie artistique de votre classe, 
 Vous portez l'évaluation individuelle ou collective et le suivi pédagogique de vos élèves, ainsi que le 

suivi avec les familles, 
 Vous assurez la coordination des projets personnalisés des élèves en relation avec les collègues du 

département et des autres disciplines, 
 En lien avec le projet d’établissement vous participez, avec l’enseignant assurant la mission de 

coordination et les autres enseignants de la discipline, à la réflexion pédagogique et à l’élaboration 
des projets artistiques, 

 Vous menez une veille permanente afin d’actualiser votre pratique professionnelle et artistique ; 
 Vous serez amené.e à encadrer des enseignements du cycle découverte au 3ème cycle. 

 

Temps d’enseignement : Temps non-complet 08H hebdomadaires, à Lyon sur le site de Fourvière. 
 

PROFIL SOUHAITE :  
 

 Titulaire du Diplôme d’Etat d’alto ou équivalent,  
 Expériences pédagogiques : compétences en encadrement de petits groupes, sensibilité aux 

dispositifs d’enseignement artistique et culturel, 
 Capacité à concevoir et mener un projet artistique, 
 Maîtrise des objectifs pédagogiques et des répertoires propres à chaque cycle, de l’approche 

pédagogique individuelle et de la pédagogie de groupe, 
 Aptitude à travailler en équipe et dans l’environnement des différents départements pédagogiques,  
 Qualités relationnelles et organisationnelles, ouverture et innovation, 
 Disponibilité, adaptabilité, sens du service public. 

 

Poste de catégorie B, ATEA, par voie de détachement, le cas échéant contractuel. 
A pourvoir à compter du 31 août 2026. 
 
Adresser lettre de motivation et C.V. au plus tard le 21 juin 2026 à : 
Monsieur le Directeur général du conservatoire de Lyon 
4, montée Cardinal Decourtray – 69321 LYON cedex 05  
Ou par mail à recrutement@conservatoire-lyon.fr 
 
 

  


